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DELIBERAZIONE D
(cor

N.5

TTA' DI TEANO

Provincia di Caserta

ORIGINALE

EL COMMISSARIO STRAORDINARIO
1i poteri della Giunta)

DEL 01/02 /2022

OGGETTO: “Collocamento
effetto 01/07/2022- Autista $

a riposo pensione di anticipata quota cento con
Scuolabus Cat.B/7- Razzino Antimo ”

L’anno duemilaventidue il §
Commissario Straordinario

decreto del Presidente della R
di questo Ente in data 04/02/:
Generale dott. Angelina Li

yiorno trenta del mese di gennaio alle ore 15,00 il
nella persona del Dr. Vincenzo Lubrano giusto
epubblica del 20 /01 /2022, acquisito al protocollo
2022 n. 2196, con la partecipazione del Segretario

cciardi con funzioni di consulenza e assistenza

giuridico-amministrativa ha proceduto all’adozione della deliberazione avente ad

oggetto “ Collocamento a rip
01/07/2022- Autista Scuolabu

Vista la proposta di deliberazio

0so pensione di anticipata quota cento con effetto
s Cat.B/7- Razzino Antimo .

e, a firma del Segretario Generale quale responsabile di

Area facente funzione, recante {Collocamento a riposo pensione di anticipata quota
cento con effetto 01/07/2022- Autista Scuolabus Cat.B/7- Razzino Antimo”

Acquisiti i prescritti pareri favorevoli, resi ai sensi dell’ art. 49 c.1 e art. 147bis c. 1 del
D.L. 267/00 e s.m.i. nonché il parere, ex art.97 del decreto legislativo n. 267/00 ,
favorevole di conformita a leggi, regolamenti e statuto reso dal Segretario Generale su
espressa richiesta del Commissario Straordinario.

Ritenuto: la suddetta proposta n
fatto e di diritto:

neritevole di accoglimento, sussistendo i presupposti di
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Oggetto:
Collocamento a riposo pensione di anti
Scuolabus Razzino Antimo Cat B/7

cipata quota cento con effetto 01/07/2022- Autista

Il Responsabile di Area . ¥,
Premesso che:

Il dipendente Sig. Razzino Antimo & sta
di “Autista Scuolabus” a tempo indete
delibera n. 364 del 19/03/1985;

-che in esecuzione del DPR 333/90 c
dipendente é stato inquadrato con la |
Scuolabus”;

-che in data 08/11/2021 con prot 1341

a riposo per pensione anticipata quota

to assunto alle dipendenze del Comune di Teano in qualita
rminato con la 4* q.f. con decorrenza 25/03/1985 giusta

on delibera di G.M n. 1028 del 10/11/1993 il suddetto
V qualifica funzionale e il profilo professionale di “Autista

1, lo stesso ha comunicato con preavviso il collocamento
rento, D.L. n.4 del 28/01/2019 convertito in legge n.26 del

28/03/2019, a far data dall’1/07/2022
line n° 2036907600007 presentata il 06
-che, nella medesima nota ha trasmess
dichiarato la propria disponibilita, in ¢
reciproca rinunzia della corrispondente

con allegata la ricevuta di presentazione di domanda on

/11/2021 da ITAL ( ufficio 43381-Ente 020);
0 nota integrativa alla su richiamata istanza nella quale ha
aso fruizione di ferie o di altre assenze dal servizio, alla

proroga dei termini di preavviso;

-che il servizio utile del periodo matur

to dal dipendente alla data del 30/06/2022 & di anni 38

mesi 6 e gg 5 ( incluso il servizio militare );

-Considerato che il dipendente risulta aver maturato alcune giornate di ferie la cui fruizione non
puod avvenire durante il periodo di preavviso e che le stesse, alla luce delle disposizioni di cui
all'articolo 5, comma 8, del Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito in legge 7 agosto 2012,
n. 135 non possono essere monetizzate;

-Tenuto conto che, alla luce del comma 5 del sopra richiamato art. 12, la parte che riceve la
comunicazione di risoluzione del rappofrto di lavoro ha la facolta di risolvere il rapporto stesso, sia
all'inizio, sia durante il periodo di preavviso e che in tal caso la parte che non osserva i termini
previsti non & tenuta a corrispondere all’altra parte l'indennita sostitutiva prevista;

-Richiamato a tal proposito quanto espresso dall’ARAN nel parere RAL_1763, nel quale si ritiene
che, ove avvenga la fruizione delle ferie o di altre assenze dal lavoro durante il preavviso , tale
periodo sia prorogato in misura corrispondente, salva la possibilita di rinuncia al preavviso stesso

da parte del soggetto che riceve la ¢
periodo corrispondente alle assenze fr
-Ritenuto di dover accogliere favorg
raggiungimento dei requisiti di cui al
28/03/2019;
-Visti i pareri di cui all’art.49 del decref

Per i motivi esposti in narrativa che qu

municazione di risoluzione del rapporto di lavoro per un
uite;

2volmente la richiamata istanza, in considerazione del
D.L. n. 4 del 28/01/2019 convertito in legge n° 26 del

o legislativo 267/2000 e ss.mm.ii

PROPONE
di seguito si riportano integralmente:




1)-Prendere atto:

dell’istanza di pensione quota cento dell’8/11/2021 PROT 13411 presentata dal dipendente
Razzino Antimo dipendente del Comune di Teano , corredata dalla ricevuta di presentazione di
domanda ON LINE n. 2036907600007 del 06/11/2021 presentata da ITAL ( ufficio 43381-ente 020)
, honché della nota integrativa alla stessa della reciproca rinunzia della corrispondente proroga

dei termini di preavviso;

2)-di dare atto che, nel caso della fruizione delle ferie o di altre assenze dal servizio , IL Comune
rinuncia sin da ora alla corrispondente proroga del periodo di preavviso;

3)-di collocare il richiamato dipendente a riposo dall’1l/7/2022 per pensionamento anticipato
quota cento ai sensi del D.L. n. 4 del 28/1/19 convertito in legge n. 26 del 28/03/2019;

4)-di trasmettere il presente provvedimento al servizio di Ragioneria per gli adempimenti

consequenziali di competenza;

5)-di dare mandato al servizio del Personale di provvedere ad inviare all'INPS la documentazione
necessaria per I'erogazione della pensione e della liquidazione dell'indennita premio fine servizio;
6)-di notificare il presente provvedimento al dipendente interessato ed acquisire lo stesso al
fascicolo personale depositato agli atti del Servizio del Personale

7)-Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi di legge.
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PARERE TF.CNICO (art. 49, c. 1 del d.lgs. 267/2000)

/%]@i esprime parere FAVOREVOLE, in ordine alla regolarita tecnica del
resente provvedimento.

Teano, ! 31 /0| /201 7,

Teano, i __/___/201___ ILFUNZIONARIO RESPONSABILE

(timbro e firma)

I Si attesta che il parere non & stato espresso in quanto trattasi di mero atto di
indirizzo

Teano, 1 _/___/201__ IL. SEGRETARIO GENERALE

(timbro e firma)

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE (art. 49, c. 1 del d.Igs. 267/2000)

)Z( In ordine alla regolarita contabile, esprime il seguente parere
FAVOREVOLE.

\

[J Attesta che il parere non & stato espresso in quanto non comporia riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio

dell’Ente.

| Teano, fi 51_/21_/20?,2(

50 opunae gone fedorsole —ex o 9
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Di approvare integralmente 13
pensione di anticipata quota cer
Razzino Antimo ”, proposta ch
sostanziale.

Di dichiarare il presente atto
D.Igs 267/00;

Di trasmettere il presente att
provvedimenti di rispettiva comt

Letto, approvato e sottoscritto.

1 proposta recante 1’oggetto, “ Collocamento a riposo
ito con effetto 01/07/2022- Autista Scuolabus Cat.B/7-
c allegata al presente atto e di questo parte integrante e

immediatamente eseguibile ai sensi dell’Art. 134 del
y all’Ufficio Ragioneria, e all’Ufficio Personale per i

petenza.

n Il Segretario Generale

dott. Angelina Licciardi

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visti gli atti d’ufficio

che la presente deliberazione:

ATTESTA

¢ stata affissa all’Albo Pretorio on line per la durata di 15 giorni consecutivi dal

_@/ '01/2022 come prescritto db

2000;

B\é stata dichiarata immediatamg

4 . . .
. € divenuta esecutiva il

II’articolo 124, comma 1, del vigente d.lgs. n. 267 del

>nte esecutiva,

./ 2022 essendo decorsi i dieci giorni dalla

* pubblicazione ai sensi dell’art. 134 del decreto legislativo n.267del 2000.

(@

11 Segretario Generale
r.ssa Angelina Licciardi)




