COMUNE DI TEANO

PROVINCIA DI CASERTA

Prot.n. 1215 del 16/10/2017
Decreto n. 01 del 16/10/2017

OGGETTO: Decreto di nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione.

ILSINDACO

PREMESSO che gli EE.LL, individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il controllo interno e la
valutazione della gestione operativa dell'Ente per il buon andamento dell'azione amministrativa ed il
raggiungimento degli obiettivi fissati;

RICHIAMATO il D.lgs. n. 286/99 che affida ai nuclei di valutazione il compito di verificare la corretta
gestione delle risorse pubbliche;

RICHIAMATO, altresi, il successivo D.Ig. n. 150 del 27/10/2009 che, in particolare agli artt. 7 e 14, dispone
che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di valutazione performance (OIV) in
sostituzione dei servizi di controllo interno di cui al DLGS 286/99 sopra citato;

CONSIDERATO che la Civit con deliberazione n. 121 del 9.12.2010, n. 23 del 06.11.2012 e n. 12 del
27/02/2013, ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di istituire I'OIV in sostituzione del nucleo di
valutazione;

VISTO I'art. 14 del D.Igs. n. 150/2009 ed in particolare:

- il comma 1, secondo il quale ogni Amministrazione si dota di un Organismo Indipendente di Valutazione
(0.1.v.) della performance senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica;

- il comma 3, secondo il quale Ia nomina compete all'Organo di indirizzo politico amministrativo per un
periodo di tre annj;

-la deliberazione della CIVIT n. 21/2012 con la quale & stato chiarito che I'Organo di indirizzo politico
amministrativo deputato nei Comuni alla nomina dei componenti dell'OIV & il Sindaco;

-il Regolamento di attuazione delle norme del D.lgs. n.150/2009 per la misurazione, valutazione e
trasparenza della performance approvato con deliberazione di G.M. n.294/11, in cui sono contenute norme
per la composizione, nomina, durata, oltre che competenze e funzionamento dell'Organismo monocratico;

-CONSTATATO

-che con il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105 recante "Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri
in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni", emanato in
attuazione dell'articolo 19, comma 10, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, si & dato awvio al processo di riordino delle funzioni in
materia di misurazione* valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni, prevedendo
I'istituzione di un apposito Elenco nazionale tenuto dal Dipartimento della funzione pubblica;

- In data 10.01.2Q17 & stato pubblicato sul portale del Dipartimento della Funzione Pubblica il Decreto Ministeriale che,
in attuazione dell’ art. 6, commi 3 e 4, del DPR 9 Maggio 2016, n. 105, istituisce I"Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi indipendenti di Valutazione della performance;

-Che il comunicato del 19.01.2017, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha chiarito che:

- Alla data del 10 gennaio 2017, il Dipartimento della funzione pubblica non rilascia pili il parere per la nomina degli OIV
secondo la previgente disciplina di cui articolo 14, comma 3, del citato d.Igs. n. 150 del 2009;

- le ammiinistrazioni diverse da quelle individuate dall'articolo 1, comma 2, del citato D.M del 2 dicembre 2016 valuta
nell'ambito della propria autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti, se richiedere, il requisito dell'iscrizione
nell’Elenco nazionale, quale condizione per la nomina dei componenti del proprio OIV secondo il sistema di cui

al D.Igs. n. 150/2009, aderendo conseguentemente alla disciplina del D.P.R. n. 105/2016 e dello stesso

D.M. 2 dicembre 2016.";



-CHE I'Ente non ha ritenuto opportuno inserire nel bando il requisito dell'iscrizione all'elenco nazionale;

-CONSIDERATO che con Determinazione n.1443 del 27/12/2016 il comune di Teano ha preso atto delle dimissioni del
Dott. De Simone ed ha approvato nuovo schema di avviso Pubblico finalizzato all'individuazione del componente
monacratico dell'0.1.V;

-DATO ATTO CHE: detto Awiso é stato pubblicato a far tempo dal 27/12/2016 con termine di scadenza previsto per
I'11.01.2017; '

-CHE a seguito bando sono pervenute n. 7 domande;

-CHE dall'istruttoria compiuta emerge che il Dott. Gaetano Santonastaso , nato a Caserta, il 20.03.1959 e residente in
Caserta (Provincia CE)-Via Francesco Cifarelli n. 17, possiede comprovate competenze nel campo del management,
della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e

valutazione della performance e dei risultati, tenendo anche conto dei compiti che derivano dall'applicazione della
Legge n. 190/2012;

- CHE il compenso previsto per lo svolgimento dell'incarico & stato fissato nella misura di Euro 6000 cltre IVA per gli
anni 2013-2015 e € 15930 oltre Iva per il triennio 2016-2018 cosi come previsto dalla determina n. 1443 del
27/12/2016;

-Considerato che rispetto a quanto previsto con determina n. 1443/2016 & trascorso un ulteriore anno che si
aggiunge al triennio 2013-2015 e che quindi per analogia il compenso per 'anno 2016 deve essere lo stesso previsto
per gli anni pregressi 2013-2015, ossia € 2000,00

Visto che, pertanto , il compenso spettante per il periodo 2013-2016 & di € 8000,00 ed € 15930,00 per gli anni 2017-
2019

- CONSIDERATO che la nomina dell'O.LV. & triennale e decorre dalla data di accettazione della nomina da parte del
Dott. Gaetano Santonastaso ; ' ]

VISTI:

il D.Igs. n. 150/2009;

il Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 150/2009;
ilD.lgs. 74 /2017

DECRETA

DI NOMINARE, per le ragioni specificate in premessa, il Dott. Gaetano Santor;astaso, nato a Caserta (Provincia CE) il
20/03/1959,quale OIV del Comune di Teano;

DI DARE ATTO che l'incarico ha durata di tre anni, decorrenti dalla data di accettazione del presente decreto;

DI DARE MANDATO all'ufficio di Ragioneria di prevedere la copertura finanziaria necessaria per il triennio 2017-2019 e
mantenere la copertura finanziaria a residui per gli anni 2013-2016;

D! DEMANDARE al Responsabile dell’Area Finanziaria I'assunzione dei relativi atti di impegno di spesa previa proposta
di reiscrizioni in bilancio delle somme accantonate nell’avanzo in bilancio fino al 2016 per compensi al'OIV ;

DI SOSPENDERE ['efficacia del presente decreto , in attesa del nulla osta del’ANAC;

DATO ATTO che listruttoria amministrativa ed il relativo prowedimento @ stato redatto in conformita alla normativa
vigente , cosi come attestato dalla sottoscrizione del Responsabile di Area, in calce al presente prowedimento;

DI TRASMETTERE il presente Decreto al soggetto incaricato ;

DI DISPORRE che il presente prowedimento sia pubblicato sul sito istituzionale del Comune nell'apposita sezione
"Amministrazione Trasparente".

Teano, i 16.10.2017

Il Segretario Generale Il Sindago
Responsabile di Area ( icola P B
Dott. A izia Cinqu \)QEL S



