REQUISITI GENERALI DEL DOTT. GAETANO SANTONASTASO

POLITICHE

CITTADINAZA ITALIANA SI
ETA’ ¢ 57 ANN!
EQUILIBRIO DI GENERE 'M
, i i
DIVIETO DI NOMINA ' NESSUN DIVIETO i
| |
|
CONFLITTO D’INTERESSE NESSUNO .
CAUSE OSTATIVE NESSUNA
TITOLO Di STUDIC LAUREA JN SCIENZE

Giornate formative

Seminario

seminario

Corso

-DUP negli Enti Locali : linee
guida per la progettazione e lo
sviluppo

-aggiornamento €
approfondimento delle

“etodologie di controllo di

regolarita amm.va ecc.
- mraticare € comunicare la

legalita

-“conciliatore professionista e
relativa iscrizione all’albo del
Ministero ddi Grazia e
Giustizia

- iccrizione all’albo nazionale

- ANDIGEL

- tormazione su: pacchetti

9 e 10 ottobre 20135
|
- Giugno 2013
;

- Maggio 2012

Marzo 2011

!

' Gennaio 2010

: Gennaio 2004

cperativi del sistema windows,

excel e posta elettronica

- torpeazione sull’utitizzo del
Jata base server, rete intranet
- “pronto per ’Europa 2002

- ¢ ditigeati di cooperative”

. Novembre e dicembre 2003

| Settembre 2002
. Giugno 1994 — settembre 1994




-“formazione per formatori “ Settembre 1993
-“Amministrazione e gestione | Ottobre — dicembre 1993

dell’impresa cooperativa”

Seminario -“ le politiche delle DG Giugno 2002
fimprese e il IV PQR & ST Giugno 2012

MASTER E CORSI -Pianificazione e controllo ! Arno 2008
strategico depli Enti Locali
|

-Master di Il livello in ¢ | Marzo 2001 aprile 2001
General Management” della
pubblica amministrazione

b
l

- master in certificazione di * Maggio 2001 giugno 2001
qualita per Lead Auditor e |
Valutatore del Sistema di
Qualita — IS serie 9000
- Valutato:i del Sistema di ‘
- Qualita seconco la rormativa [ Maggio — giugno 2001
internazionale ISO serie 9000 |
ampientale nelle versione UNI
EN 18O 9000.
- certificazione qualita per
LFAD AUDITOR e Valutatori
del Sisterpa ¢i qualita secondo !
‘e normativa internazionale
SO serie 14200

- curse di coordinamento ¢ ' Marzo — maggio 1992
Soracziene del settore x

Turist’co |

S Canalist di Tattibilita di un Gennaio 1992

progatte di it presa |

~corso informauco per Settembre — ottobre 1990
coeratore di computer |

-coree pernrerrammatoredi Novembre 1989

armpoter

Do siziani:
INCARICHI PRESSO s direttore gonerale ,
VARIE | «  presiéo nte pro tempore
AMMINISTRAZIONI ~d spanistratore ‘
RIARNY

Lmnyinastratore ; Febbraio 2004 luglio 2005

delegato




REQUISITI ATTINENTI ALL’ARYA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

Posizione di responsabilita nel | -Agenzis. di c'-.'rimluppo campania

campo del  management, | nord “eurobic™
pianificazione controllo di, -Agenzia i promozione di
gestione lavoro e di impresa * Bic

Caverta

“Iniziative formative”
-Agenzia formazione e ricerca
Dro.Mao In

~Agenzia di sviluppo
Zamnaniz Nord “Eurobic”

di  promozione di
lavoro e di impresa del Bic
Casern

-Iniziative formative

Agenzia formazione e ricerca
Yro.ma.in

Posizione di responsabilita nel
campo dell’organizzazione e

gestione del personale -Agenzia

Posizione di responsabilita nei -Ag¢enzia 3 oromozione di
campo della misurazione e
valutazione della performance
e dei risultati

-Responsabile della qualita
UNI EN ISO 9001 —Vision

2000 certificazione SQ

(") (:{)l"q

-Vincitore di concorso e
idoneita Scuola Superiore di
Pubblica Ammiristrazione per
il reclutamento di impiegati

civili della VII qualifica
funzionale del  personale
amministrativo

dell’amministrazione  centrale

delle finanze

Coine da autocertificazione

lavoro e ¢ smnrvesa del Bic

Da maggio 2002 a luglio 2006

, Aprile 1990




- vincitore del concorso “ le
migliore idee imprenditoriali

"lscrizionz all’albo dell’ordine
| nazionale  dei  giornalisti
_prolessionisti

Giugno 1988

Ottobre 1995

Pubblicazioni ! e la comunicazione
o 1] marketing territoriale
e Qrganizzazione e

strategie aziendali

@+ i marketing nelle
piccole ¢ varie imprese

¢ leorne e modelli
cogamzzativi per la
zestion:  Jdel modelli
wnand

e usars: ¢ sviluppo nelle
gree e dioterra di
Yavoro

~ viea della camera di
TS0 .- economia
¢ lavenn

~ ' avigiani nell’era del

Computer
paw

CTONOSCENZE

Conoscenze linguistiche Inglese b.ono
Spa~no'- otimo
Frarcese crmnscenza scolastica

Conoscenze informatiche Uiihizze der pnicipail paccheuti
informauci per I’office ‘

automan v, oxeel, power poiny,
project, aesdone di banche
dati. intenic, < ia gosdone della
posll ¢oilroiiea o gestione di
progoid coefic: € wen © ouna
Bena CorosCanza det
aripcipe!i sefiware di controllo
AL gt aedieme Putilizzo
del Tienmer Relatins

Muzepr ey




Reqaisiii awane: i arca Jelle capacita

fondazione dell’Alma Mater

che conferma il possesso delle
competenze in
managment negli enti locali

Curriculum vitae validato dalla :

dell’ Universita’ di Bologna :

general .

Sviluppo per il Ministero dello
Sviluppo Ecoromico-
Dipartimento per le olitiche
economiiche di  sviluppo ¢
cocsione ece.

-Proiect Work presso la facolta
di Economiz e commercio di
Forli

Progettazione di un sistema di
pienificazione e cortrollo di un
ente locals cor annessi relative
schede di declinazione degli
indicator; strategizi di
performance

-Elaborazione  del piano
generale di sviluppo ¢ P.S.G.)
del comune di San Romolo su!
mare con sviluppo di schede di
declinazione degli indicater:

oo meman o ————— —rrm——— .

-direttove  generale “ Agenzia
pe: o sviluppo del territorio
Cammania nord” “Ence
Busiress  Innovaticn  Centre™
dal Bic [talia presso ’Frropean
| Bic Netviork “ E.BIN

Presidente monacratico
deli’0.1.V. delle Citta’ ¢i Capn
e Sahanaia

Da autocertificazione

Dal 29/12/1999 al 01/07/2006

Dal 2013 al 2016

Responsabile dell’Agenzia per
lo svilupoo Campania Nord )
conseray  iniorcninunale A
teizle capitale pubblico per il
costrel'c di coelita LN EN
ISO  2001- Vision 2000
certif cazione SQ n. 1211237 -
FAQ)

Come da autocertificazione

ai N &

Esnera
COMINBLDZICNE,

..... ajla
Ampiistrasione.
Protessioniyta

nvhblieazion:
Pubblics
Glomalis'y

Come da autocertificazione




Coemycenente nucleo &

va.asicine

Comune di Capodrise

Maggio 2016

'1”., i .‘»m'“a a direttore generais

Am*v steatore  unicn  della
seoicia “F zderica Immctilizre”

fresidente monocratico OIV Cittd di Sabaudia Anno 2016
Iscritte nell’elenco speciale Anno 2011
Short !ist” per la nomina di
Comnissario Straordinaria |
I (‘ i1
Isewtito nelelence deghi idond ~ Giugno 2009

. Dall’ottobre 2006 a dicembre
' 2008

Iscitio re'la “shost 4" dellz
provintia di Caserta ¢ nella
provinoin  J1 Napeli per
Vaffde~oerte di ircarich:
profesyanali per fe attivita di
gestione del P1.T.e del PLLL

~ Anno 2009

Scrtio pallelence degl’ idone;
alle carica di  amministrafor
deoli anti orovinciali per i

fl\rlqvnr\ 107‘1(\ e Canpaq '”O

Arno 2009

Teerittn .'z,”a “haren dati | d>
consulenti  del  dipsrimento
delio sy mmpu 2L0ROMICY

Da luglio 2008 a aprile 2013

Tscritto nel'e “ shert 1ist
comme i Casert= rome
esnerto “Direvicee
coordingipento di progeiti e
persarsi 'mmdnv-

Arno 2007

Ar“mm'ctrm(,ﬁ un o0
de’ 7 Avensis Foprasioras e
‘?»r-nﬂ)

: Da luglio 2001 a ottobre 2007

S
ronet 1Iv o
Ricerca

[Tsoritio
Acenzia

eonmrtinaranntn

"ex'

Anno 2007

seientt i \.i t}*tn:a
[ Dicvriere deil’ = »wmma s
Promn:: tovory e di
| Smpresa

LT o

2 marzo 1997 a dicembre
1999

“Dal 1989 al 1991

(r"“n"hsh . 19'10 o o
C!")":.mdh)]'t.‘ previnciale do
progoss O Sistemi Intoraative

Marzo 1989

Provinna'y )




