. (spec;ﬁche) individuate nel P’I'l’C

SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE ENTRO IL 15/01/2016 DELLA RELAZIONE ANNUALE DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE
La presente scheda & compilata dal RPC delle pubbliche amministrazioni relativamente all'attuazione del PTPC 2015 ¢ pubblicata sul sito istituzionale dell'amministrazione.

Le sodieti ¢ gli altri enti di diritto privato in controllo pubblico nonché gli enti pubblici economici utilizzano, per quanto compatibile, la presente scheda con rferimento alle misure
anticorruzione adottate in base al PNA 2013 e alle Lmee Guida ANAC dl cui a.ll:l determma/mm. n. 8/2015 secondn quanto previsto dalle dn,posmom transitorie (pamgnfo 6)

ISl (indicare le prmc:pal: c:mdm riscontrate ¢ le t!:!auve iniziative
|adottate)

_ |No, anche se il momtmagg!:' ra pxev:sto dal PTPC

::gfenmmm

ali’nnno 2015

: rnncate svolﬁ:mcnm

- [cartaceo. E' in iinere 1l monitoraggio

| sistema ¢ stato, erroneamente, percepito come adempimento

{Indicare in quali delle segmmu aree si sono verificati eventi

corruttivi (pit risposte sono possibili)

'Acqui'sizione e progress'ion'e del pe:bomlc

Afec di iichio ultertn (Eleacice Uik

Non si sono verificati eventi corruttivi

‘ISe si sono verificati evmm corrutun, indicare se nelI’TPC 2015
__|erano state previste mlsure peul loro contrasto

(indicare le mnuvazzomdella loro mefﬁcwcm\

No @ndica:e le motiva:

Indxcurc se & sta

- momtamggw deﬂe misure anticorruzione e i sist controllo
jinterno ;

2D.1

Si (indicare le modaliti eh mt:grazone)

| No (indicare la motiy: nzmne)

Vedi precedente 2.A.4-¢ stata attivata la procedura di mtegrazione

Indicare se sono stati mappati tutti i processi

No, 1ie 5000 statt mapp:




Area Affan Generali-Area Tecnica-Coordinamento sociale-
coordinamento della PM

1l modello di gestone del nschio costituisce un utile per
[ e prevenire l'llegalita e p yvere una cultura
dell'integnta e dell'efficienza dell'intero ente. 11 comnvolgimento di
tutta la dingenza nella nlevazione delle aree a nischio ¢
nell''ndividuazione delle opportune misure per ndurre il pra
possibile il rischio, ha rappresentato un proficuo momento di

confi e di collab 1one, che ha contribusto a creare una
dingenza pri consapevole delle proprie responsabilita. La
costruzione di un ambiente "sano” in termim di legalita, trasparenza
e semplicita det processt contribwisce significatrvamente all'efficacia
ed efficienza dell'azione amministrativa.

P le, i, OIV, D i Organica, struttura dei
servizi ¢ uffici, consulenti, concorsi ¢ bandi, etc




4A3  |No, la misura non era pnzv:sm gl PITI cmﬂfemnmm all’anno 2015
4B Ind.u:atc s¢ SONo pcrvl:nute nclneste'ch ACCESS0 emcu
oSt (riportare il numerc i richieste pmmute ¢ il numero di richieste
" lche hanno dato corso ad un adeguameato nella pubblicazione dei dati)
4B2 |No
The Indicare s¢ sono stat svoltt mumtoraggl sulla pubblicazione dei
" |dau:
S Si (indicare Ia pcnodmm dei mnmtomgg ¢ specificare se essi hanno
kil ugunxdamhmmhmopp;munmm 1'oncd|0bhﬁg’m)
4G2  |No, anche se e pr,emto al PTTI con nfm.mmm all'anno 2015
43 |No,non ‘em prcvxsm dal PTT r‘ifeﬁmemu' a.]l’annn 2015 X

No, anche se la misura era prevista ai ‘P’I’P(‘ con’ nfenmenm all'anno

6.A

Indicare il numero di umzi di personale dlpendcme dicuié

ari €

composta Pamministrazione:

3.A2 X
i 2015
543 [No, la misura non era prevista dal PIPC con riferimento all'anno 2015
i Clsgia ot i Sha x 1 limits di bilancio, non hanno consentito l'orgamzzazione di cicls da
i Se non & stata erogata la formazione in materia di prevenzione % formazione: i i : i
3 della corruzione, indican: ‘C i g m della i crogazinne: LA i:l::::(l'nm, tuttavia, essa e prevista per i pomo tnmestre dellanno
Se & stata crogara la formazione in materia di'prevenzione della.
5¢  |corruzione, indicare quab soggetti tra i seguenti hanno svolto le
docenze: (pii nspnste possnbﬂl) :
5061 (|SNA
. 562 |Universita
503 1 |Altro SORRELTo pubbhcu (spcc:ﬁczm qualiy.
504 |Soggetto privato (‘ﬁj‘)ﬁﬂﬁc ali
505 fformnz:one in house
e
o ne erogata con

dei dirigenti ¢ dei funzionad)

6A.1  |Numero dirigent 0 equiparati 1
6.2 [Numero non difgenti o equipazati 2
ih Indicare se, nell'anno 2015, & stata effettuata la rotazione del
personale come misura di prevenzione del rischio :
eny |5 (portace i dati quantitativi di cus si dmpone relativi alla totazione







V:mc dau I.o. pombih' ai mmdms. Attraverso un guesnomnqu

dtpendenn della stessa. mmmxmzmne

Si (indicargil_uumpm diczsi) i




 11A linteg

Indicare se é stato adoutato il cndxce di campormmenlo che-i

|D.P.R. 1. 62/2013 ¢ delle eventuali in:

1AL 4
A2 [No i’mdm:e Ia moavaztone) ;
~ [seé stato adottato il codice di compor:smenm, indicare se sono
B stati adeguati gli atti di incarico e i cnmmm a]Ie prevmom del

~ |codice deﬁ’mmxh:stfnhon
LB IS
11.B2  [No vt ;
- |Se & stato adottat ria )
0 pervenute segnnlnznm relative aﬂa woiazlonc dei D.P.R.n.
: 62/ 2013 ¢ delle eventuali i lntegn:uom prcwstc dal codlce -
S e cdc]lc.sc a?mm mlpc:vmur cﬂnum d:
11.C1 w(fiﬂ::m m:c:lmte; B0 ¢ = e segnalaziont pervenute: n. 03; violazions accertate:: n. 0
bt
e
Hib1 numero det procediments disciplinan: 03; n. procediments che
i hanno dato luogo a sanzioni 01
11.D.2

le modalira di elaborazione ¢ di adozione del codice di

uiltano sufficienti.

Indicare se nel corso dcl 2015 sono stati avviati pmccdlmenu

128 dmc:plman per fnm pennlmenre rilev: ,f.i a carico. dex
|dipendenti: :
1281 |Si (indicare il numero di procediments)
B2 INel L
Se nel corso del 2015 sono stati ayviati procedimenti disciplinari
12C  per fatti penalmente rilevanti a carico dei dipendent, mdu:ane se
 pali pmccdlml.nu hanno dato luogo a sanzmm'.nf i
12C1  |Si, multa Gndicare il numero)
1200 Si, sospensione dal seruzm con pnva?mne" clia :cmimﬂme (md' are
il numera) - : - i
12€3 |84, licenziamento (mdlcatc il numem}
12.C4 |81, altro (specificare quali)




|eventi corruttivi (l.nd:care il numero di procedimenti per
 |ciascuna npologm, lo stesso pro : ednnemu pud _e ere

Se nel corm dei 2015 gono mu amau pmced:.mmu «.hscxp]man

 |riconducibile a piti reati):
12.D:1 |5, peculato —art. 314 c.p-
~12D2 {8, Concussione - art. 317 c.p : e i
- 12D3  |Si, Cormzione per 'esercizio dclia Eun?mne art. 318 r..p
1"!34_‘ 'il, Couuzncmc cr un attocontmno as d(wcndl ufﬁcm —art. 319 c.p.
12D5
12D.6
1207
12D [Si
1209 |Si, altm (specxﬁca:e quah)
12D10° |No :
- [8ei fati penalmente rile )
on eventi corruttivi, indicare a quali arce di rischio sono

riconducibili i procedimenti penali (Indacare il numero d1
proccdm:emi per cuscuna area): :

13.A

|(partecipazione a commissioni e assegnazioni agli uffici
_ |soggerti couda

Indtcare S€ 5010 pewe_nute segualazwm :etatwe a]ln woiazlone
dei divieti contenuti nell’art. 35 bis del d.Igs. n. 165/2001

nati, anclle con sentenza non passata in
g-mchcam, per i reati di cui al Capo I, Titolo 11, Libro II, c.p.):

|5t @ndiq'm: il numero di segm]amo

pervenute ¢ 1! numero di-

vinlaziont accertate)
13.A2 |No. i =
- |Indicare s¢ no stati casi di attivazione delle azioniditutela | 0 B
138 |previste in eventuali protocolli dx legalitd o patti di i ml.cgma

mseriti nei contrarti stipulati:

Si (md!cam il numero di contratt interessati dall’awm dx azioni. dx
run:ls}

2 Nu :

arbitrato:

BeA |51 (specificare se sono stat adott:m crited dl pu.bbl:ma

U delPaffdamento di incarichi)

1362 |No, anche se sono stati affidati incarichi di acbitrato

13.C3  INo, non sono stau affdau mcmchx i :IIbl!I‘.iK}
lm:hcare se sono pervenuti sugg- ti e richieste da partc di

13D |soggetti esterni all'amministrazione con riferimento alle

~ |politiche di prevtnz:one della cmmzmnr (pitt nspﬁstc possﬂ)lh) """
13.D.1

Si, s enti riguardo alle misure anticorruzione
EUSII




uovo sistema non € stato sufficientemente percepito ab initio come
‘cambiamento radicale” del sistema di prevenzione e controllo della
orruzione. A cascata, alcune misure sono state sottovalutate,
vvero non attivate. E' comunque in itinere la costituzione di una

. 1 L : LCmal: :

L L
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