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OGGETTO : “REDDITO D'INCLUSIONE- SELEZIONE PER NR. 9 ASSISTENTI SOCIAL] DA
UTILIZZARE PRESSO I COMUNI DELL'AMBITO PER LA GESTIONE DEL SERIZIO REI —
Nomina Commissione per la valutazione delle domande —

PREMESSO CHE

1) la circolare Inps n. 172 del 22 novembre 2017 ha definito nei dettagli il nuovo Reddito di
inclusione sociale (Rei). Il Rei era stato introdotto dal decreto legislativo n. 147 del 15 settembre
2017.

29 11 Rei andra a sostituire il Sostegno all'inclusione attiva e l'assegno di disoccupazione Asdi. E
diventera cosi lo strumento unico nazionale dj contrasto alla poverta e all’esclusione sociale.

3) L'Ambito & assegnatario di finanziamenti dedicati alla la realizzazione del progetto in tutti
Comuni afferenti, i quali tuttavia, conservano Ia titolarita alla ricezione ed alla gestione delle
istante pervenute dai cittadini ;

TANTO PREMESSO,

Richiamata la propria determinazione nr.1173 DEL 28/11/2017 con la quale ¢ stato approvato
l'avviso pubblico per la selezione di n. 9 assistenti sociali da utilizzare per i Camuni dell'Ambito per
la gestione dei progetti personalizzati di reinserimento sociale e lavorativo connessi all'erogazione
della misura assistenziale, considerato che il termine per la presentazione delle istanze ( 11.12.201 7)
€ decorso e che sono pervenute n. 28 istanze di partecipazione, occorre procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice che sard composta da un numero dispari di componenti esperti nella
materia e con esperienza nel settore della comunicazione , stante la necessita di utilizzare i sistemi
informatici dedicati alla misura ,scelti tra il personale dei Comuni aderenti all'Ambito, e tra il
personale dell'Udp in servizio.

PERTANTO,

Viste le disponibilita dei Comuni di Sessa Aurunca per la dott.ssa Luciana Lucca e di Rocca
d'Evandro per la Dott.ssa Ornella Romanelli e quelle dei membri dell'Udp, dott.ssa Zaccaria e
Dott.ssa Eleonora Romanelli ritenuto che tutte siano in possesso dei requisiti di competenza
richiesti per la selezione, atteso che il sottoscritto ;incaricato di posizione dirigenziale , nonché
Coordinatore dell'Ambito possa ricoprire il ruolo di Presidente ,

Visto il T.U.E.-L. Approvato con D.Lgs. n. 267/2000¢e smi

Atteso che il presente documento non ha rilievo dj carattere economico ;

DETERMINA



Teano 1i

Ai fini della selezione indetta con determinazione nr. 1173 del 28/11/2017

1) DINOMINARE la Commissione esaminatrice della selezione nelle persone dei Sigg.

(o]

o

2)

Dr Carlo D'Angelo- Coordinatore dell' Ambito C03- Cat D — Presidente

Dr. ssa Ida Zaccaria -Referente socio sanitaria dell' Ambito C03- ass.sociale —
Membro

Dr. ssa Eleonora Romanelli -Membro Udp — esperto in sistemi di monitoraggio e
comunicazione;Membro

Dott.ssa . Luciana Lucca- Dip. Comune di-Sessa Aurunca — assistente sociale Cat. D
Membro
Dott.ssa Ornella Romanelli- Dip. Comune di Rocca dEvandro  ass.sociale

Contestualmente viene nominata , quale segretaria verbalizzante, la sig.ra Marcella
Lancia, membro dell'Udp.

Di dare atto che il presente documento viene pubblicato per la necessaria pubblicita
all'Albo Pretorio on line dell'Ente Capofila , nei modi e termini di legge.




Parere di regolarita contabile ed attestazione della copertura finanziaria

Sulla presente determinazione il responsabile dei Servizi Finanziari attesta:

a) laregolarita contabile, ai sensi dell'art. 147-bis, e. i, del d.Igs.n. 26712000, comportando lo stesso
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

b) la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell'art.153, c5, del d.Igs. n.26712000, in relazione
alle effettive disponibilita esistenti negli stanziamenti di spesa e con I'assunzione dei seguenti
impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art.191, cA, del d.Igs. n.267/2000:

Missione Programma Thalbo Macroaggregato cap. esercizio_2017
cod. SIOPE

imp.n.
impegno gia assunto al cap. - imp.n.

Cl il presente provvedimento non altera gli equilibri finanziari

F1 Entrata correlata alla spesa - cap.
X Atto non comportante impegno di spesa
O Atto estraneo al parere contabile

I Responsabile della Ripartizione Finanziaria
Dr.ssa Patrizia Cinguanta

Data

Copia conforme della presente determina viene trasmessa a:
. Sindaco
> Segreteria
* Ufficio di Ragioneria
* Albo Pretorio

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determinazione ¢ stata affissa in copia all'Albo Pretorio comunale online i
e rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi.

Data .
I RespoNsabile

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo

Data: 1 Respqnsabile



